
 
BIOGRAFIA NATASHA VALENTINE 

Natasha è una dinamica professionista canadese delle risorse umane che offre una nuova 

prospettiva al settore grazie alla sua combinazione unica di esperienza operativa e 

strategica nell’ambito del mondo del lavoro e nell'insegnamento. È impegnata nella 

promozione di pratiche improntate all'equità sia in ambito organizzativo che formativo. È 

una energica collaboratrice che sviluppa contenuti didattici interattivi e coinvolgenti 

destinati a studenti che partecipano a corsi ibridi o in sede. Natasha ha una notevole 

esperienza nella gestione dei talenti e nel career coaching. Ha progettato e tenuto centinaia 

di presentazioni e workshop in diverse università di Roma. Tra gli argomenti trattati 

figurano la gestione globale dei candidati, i metodi strategici per attrarre forza lavoro 

diversificata, i comportamenti pregiudiziali inconsapevoli sul posto di lavoro e la 

comunicazione interculturale. Avere una mentalità eterogenea dal punto di vista culturale 

l'ha aiutata a capire e interagire meglio con dipendenti, professionisti e studenti. 

Combinando la sua esperienza nel campo delle risorse umane e la comprensione degli 

ambienti di lavoro internazionali, si impegna a promuovere culture inclusive e a consentire 

a persone di ogni provenienza di trarre beneficio, di promuovere il benessere e di avere 

successo. Impegnata a promuovere la comprensione, il rispetto e l'empatia tra i dipendenti, 

gli studenti e la comunità in generale, Natasha si è dedicata a diventare una persona che 

non smette mai di imparare e si sforza di impiantare un desiderio simile in coloro con cui 

interagisce.  Inoltre, come istruttrice, Natasha si impegna a favore di comunità più forti e 

di famiglie più solide, prestando oltre 180 ore di volontariato all'anno per aiutare gli 

immigrati ad acquisire le competenze necessarie per integrarsi nella società italiana, dando 

a ciascuno un senso di appartenenza. 

 


